UND ALS UNSER MIENSCHENLEBEN
EINST DURCH GOTTES VWORT BEGANN,
DA VERTRAUTE GOTT DIE ERDE,
DASS SIE GUT BEHUTET WERDE,
UND DEN MENSCH DEM MENSCHEN AN.

UNSER KATHOLISCHER
KINDERGARTEN ST. MICHAEL

Wer wir sind und was wir tun

Der katholische Kindergarten St. Michael stellt sich vor

Kath. Kindergarten St. Michael, Pfarrer-Bendel-Weg 1, 61462 Konigstein-Mammolshain, Tel. 06173-1817
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der katholische Kindergarten St. Michael ist eine von insgesamt sieben katholischen Kindertages-
stdtten in Tragerschaft der Pfarrei Maria Himmelfahrt im Taunus (Konigstein). Damit verstehen wir
uns als Ort kirchlichen Lebens in der Pfarrei und entsprechend orientiert sich unsere Erziehungs-
und Bildungsarbeit am christlichen Glauben und an den kirchlichen Festen im Jahreskreis.

Unsere wesentliche Aufgabe sehen wir darin, Kinder und ihre Familien im Werden und
Wachsen zu begleiten, indem wir Kindern den von ihnen bendtigten Schutzraum bieten
und Eltern bei der Erziehung ihrer Kinder ganzheitlich und padagogisch qualifiziert unter-
stltzen und erganzen.

Flr uns kommt diese Aufgabe durch die Bezeichnung unserer Kindertagesstatte als
,Kindergarten” zum Ausdruck, weshalb wir diese bewusst in unserem Namen mitfiihren. Seien Sie
daher nicht erstaunt, wenn Sie womaglich auf den folgenden Seiten beide Bezeichnungen lesen:
Wir sind — nach dem aktuellen Sprachgebrauch - eine Kindertagesstétte,
aber wir heifsen , katholischer Kindergarten St. Michael”.

Unser katholischer Kindergarten St. Michael liegt im Kénigsteiner Ortsteil Mammolshain, direkt an
Wald und Streuobstwiesen und bietet bis zu 75 Kindern zwischen 2 und 6 Jahren in drei - teilweise
altersgemischten - Gruppen vielfaltige Mdglichkeiten zur Erkundung der Natur.

Das Haus St. Michael, in dem sich der Kindergarten befindet, blickt dabei auf eine lange Tradition
zuruck:

Am 3. Mai 1957 wurde das Gebdude eingeweiht. Damals stand einer Gruppe ein grofler Raum im
Erdgeschoss zur Verfligung. Spater wurden bis 1988/89 zwei Gruppen in zwei Zimmern betreut.
1990 wurde aufgrund steigender Kinderzahlen das Haus modernisiert und das Untergeschoss sa-
niert. SchlieRlich wurde durch den An—und Umbau im Jahr 2016/17 unser Kindergarten groRziigig
erweitert.

Die neuen Raume sind hell gestaltet und bieten den Kindern viele Spiel-, Lern- und Be-
wegungsmoglichkeiten:

Vielfaltiges Spiel- und Bastelmaterial steht zur Verfigung und neben unserem Bewe-
gungsraum laden das AulRengeldnde, der angrenzende Wald sowie die nahegelegene
Streuobstwiese zu Erkundungstouren ein.

Zahlreiche Angebote unterstiitzen die uns anvertrauten Kinder darin, zu selbstandigen Personlich-
keiten heranzuwachsen, die fiir den Ubergang in die Grundschule - sowohl im Haus als auch drau-
Ren.

Auf den nachsten Seiten mochten wir lhnen einen Einblick in unsren Alltag und unser padagogi-
sches Konzept geben. Falls Sie Fragen haben, sprechen Sie uns jederzeit gerne an. Bei uns sind Sie
herzlich Willkommen!

Brigitte Czerwenka Carola Murmann
Leiterin Kindergarten St. Michael Tragerbeauftragte fir Kitas der
Pfarrei Maria Himmelfahrt im Taunus



Unser Leitbild

VERTRAUEN: Um dem gemeinsamen Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag fir die uns anvertrauten Kinder gerecht zu
werden, stellen wir den Begriff des Vertrauens als Leit-
wort in den Mittelpunkt.

Kinoer: Fr unsere Kinder ist uns wichtig, dass sie sich in
unserer KiTa wohl fihlen und gerne kommen. Wir geben
den Kindern den Raum, sich in lhrer Individualitat zu
entfalten und achten und starken sie in ihrer Personlich-
keit. Im alltéglichen Miteinander in der Gruppe kdénnen
soziale Kompetenzen erlebt, gelernt und Grenzen erfah-
ren werden. Wir wiinschen uns, dass jedes Kind etwas
fr sein Leben mitnimmt.

FiLTERN: Eltern und padagogische Mitarbeiter/innen ge-
hen vertrauensvoll, partnerschaftlich und offen mitei-
nander um und schaffen somit eine Basis bei der sich
Kinder, Eltern und Erzieherinnen wohl fithlen. Uber den
Entwicklungsstand des Kindes und lber aktuelle Ereignis-
se informieren Eltern und padagogische Mitarbeiter sich
regelmalig gegenseitig. Das flexible Betreuungsangebot
der Kita entspricht dem Bedarf der Eltern. Eltern, die den
Alltag der Kita durch abgestimmte Aktivitdten unterstit-
zen, sehen wir als Bereicherung.
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SWOLISCHER KINDERGARTE™
\«omusruﬂi’ MICHAEL
MammoLsHAIN

KATHOLISCHER KINDERGARTEN ST. MICHAEL

UND ALS UNSER MENSCHENLEBEN
EINST DURCH GOTTES WORT BEGANN,
DA VERTRAUTE GOTT DIE ERDE,
DASS SIE GUT BEHUTET WERDE,

UND DEN MENSCH DEM MENSCHEN AN.

MITARBEITER: Wir Mitarbeiter/innen identifizieren uns mit
dem Leitbild und kommen unserem padagogischen und
seelsorgerischen Auftrag nach. Fur unsere fachliche
Kompetenz bilden wir uns kontinuierlich weiter. Unsere
Zusammenarbeit zeichnet sich aus durch respektvollen
Umgang und gegenseitige Achtung.

VEREINE UND SCHULE: Unsere Kinder lernen ihre Umge-
bung und ihr Umfeld durch die Kooperation mit ortsan-
sassigen Vereinen besser kennen. Durch unsere kontinu-
ierliche Zusammenarbeit mit der Grundschule setzen wir
den Grundstein fir einen unbeschwerten Schuleintritt.

MEeDIEN: In den unterschiedlichsten Medien stellen wir
regelméaRig aktuelle und geplante Aktionen sowie Projek-
te vor und schaffen somit Transparenz Uber unsere Ar-
beit.

TRAGER: Gegenseitiges Vertrauen und Wertschatzung
von Kita und Trager ist die Grundlage unserer Betreu-
ungs-, Erziehungs- und Bildungsarbeit. Regelmalige
Kommunikation und eine transparente und verbindliche
Verteilung der Kompetenzen zwischen Trager, Leitung
und Mitarbeitern fihren zu einer konstruktiven Zusam-
menarbeit. Die Kita ist ein Ort in der Pfarrgemeinde, in
dem Glauben erfahrbar wird. Sie wird durch die Pfarrge-
meinde in ihrem Auftrag getragen.



Ziele unserer Arbeit, Tages— und Wochenverlauf

Die Ziele unserer Arbeit sind:

. Das Kind in seiner Individualitat, seiner Persdnlichkeit und seinen

o Lebensumstdnden anzunehmen

o Die Vermittlung christlichen Glaubens und der damit verbundenen Werte

o Ihm die Moglichkeit zu geben, soziale Kompetenzen zu erlernen

o Seine Fahigkeiten zu erkennen und zu férdern

o Das Selbstbewusstsein und das Selbstvertrauen zu starken

. Die Selbstdndigkeit zu aktivieren

. Die Forderung verschiedener Bereiche in der Entwicklung, z.B. Wahrnehmung, Kreativitat,

Fantasie, Grob- und Feinmotorik, Sprachentwicklung, Bewegung

° Gewaltfreier Umgang miteinander durch Empathieforderung, Impulskontrolle und Umgang

mit Arger und Wut

Unser Tagesablauf:
7:30h - 09:00h
08:30h -11h/11:30h

11:30 h—=13:00 h

12:00 h—-13:00 h
12:30 h—-13:00 h
13:00 h-14:30 h
14:30 h—17:00 h

Bringzeit

Die Kinder gehen in die Gruppen zum Freispiel, Frihsttck
und zu angeleiteten Aktivitdten

Aufrdumen, Schlusskreis mit Singen, Spielen, Erzdhlen, Hinausgehen auf
den Spielplatz oder in den Wald

Mittagessen und Ruhezeit fir die 2-3jahrigen
Abholzeit fur die Vormittagskinder
Mittagessen und Ruhezeit fir die 4-6jahrigen

Nachmittagsbetreuung, Unterschiedliche Projekte am Nachmittag

Unsere regelmaRigen Aktionen unter der Woche bzw. im Monat:

. Spaziergange

. Altersgetrenntes Turnen in der Turnhalle

o Gemeinsames Frihstick ( einmal im Monat )

o Gewaltpravention” Faustlos” fiir 4-5-jahrige, Spaziergang Sonnengruppe
o Freitagsgruppe ( Projektarbeit unserer zuklnftigen Schulkinder)

. WUPPI, Sprachprogramm der Freitagsgruppe



Religionspadagogik & Feste

Die Vermittlung christlicher Werte ist von zentraler Bedeutung in unserer padagogischen Arbeit mit
den Kindern. Sie bestimmen unseren taglichen Umgang miteinander, werden dann aber auch an-
ldsslich der verschiedenen Feste im Jahreskreis verstadrkt thematisiert und in Gesprachen beim Bas-
teln, Malen, Vorlesen und Nachspielen in Liedern veranschaulicht und erfahrbar gemacht.

ADVENT: Wir erleben den Advent als besinnliche Zeit, in der wir die Geburt Jesu freudig erwarten
und vermitteln den Kindern die Bedeutung dieser besonderen Jahreszeit durch verschiedene Aktivi-
taten. In den Gruppen werden Adventskranze gebunden, Lieder gesungen Adventskalender gestal-
tet und vorweihnachtlich geschmiickt .Aufserdem beteiligt sich der Kindergarten an der alljahrli-
chen Adventsfensteraktion.

NIKOLAUS: Am 5. oder 6. Dezember feiern wir das Nikolausfest. Das Geben und Teilen ist immer
wieder Thema im Kindergarten. Die Begeisterung der Kinder ist grol3, wenn uns der Nikolaus be-
sucht.

WEIHNACHTEN: Wir basteln mit den Kindern Geschenke fir die Eltern, singen Lieder und erzahlen
die Weihnachtsgeschichte.

HL. 3 KONIGE: Wir greifen nochmals die Weihnachtsgeschichte auf und gehen zusammen zur Krip-
pe in die Kapelle des Schwesternhauses.

LICHTMESS: Das Ende der Weihnachtszeit wird von uns mit einem Lichtfest gefeiert. In der Kapelle
sprechen wir Gber Hannah und Simeon, Jesus im Tempel und schenken uns Kerzen. Im Kindergar-
ten essen wir traditionell eine ,Sternchensuppe.”

FASTENZEIT: Nach unseren ausgelassenen Faschingsfeiern wenden wir uns der Fastenzeit zu und
suchen gemeinsam mit den Kindern nach Moglichkeiten des Verzichts.

OSTERN: Wir erzadhlen den Kindern, ihrem Verstandnis entsprechend, die Geschichte von Jesu Tod
und Auferstehung. Auch hier begleiten uns viele Aktivitaten (z.B. Osterkoérbchen basteln, Lieder
singen)

PFINGSTEN: Wir sprechen mit den Kindern Uber die Jinger, die nach Erscheinen des Heiligen Geis-
tes mit neuer Kraft und Inspiration die Botschaft Jesu Christi in der Welt verkiinden.

ST. MICHAEL: Am 29. September ist der Namenstag unseres Schutzheiligen.
ERNTEDANK: Wir feiern einen Erntedankgottesdienst; basteln, singen und kochen gemeinsam.

ST. MARTIN: In der Regel feiern wir diesen schonen Tag am Sonntag vor dem 11. November mit
der ganzen Gemeinde. Viele unterstitzen uns bei den Vorbereitungen und der Durchfiihrung des
Martinszuges. Mit den Kindern basteln wir im Vorfeld Laternen, erzahlen und spielen die Legende
der Mantelteilung und singen viele Lieder.

Am GEMEINDEFEST, dessen Erlés der afrikanischen Patengemeinde
Rauya in Tansania zu Gute kommt, beteiligt sich der Kindergarten mit
einem Waffelstand.

Der traditionelle WEIHNACHTSBASAR im Dorfgemeinschaftshaus (am
Sonntag vor dem 1.Advent) wird von den Kindern mit selbstgebackenen
Platzchen unterstitzt. Auch diese Einnahmen sind fiir Rauya bestimmt.

Kontakte bestehen auch zu der afrikanischen SCHWESTERNGEMEIN-
SCHAFT, die in Mammolshain lebt und uns gelegentlich besuchen. Die
Kinder lernen durch Bilder und Erzdhlungen einiges Uber die Lebensum-
stande in Tansania.




Das Ziel der Eingewdhnung ist, dass sowohl Ihr Kind als auch Sie sich in unserer Kita wohlfihlen und
gerne kommen. Damit uns das gelingt, vermitteln wir den Kindern Sicherheit und Vertrauen. So
wenden wir uns lhrem Kind in der Ubergangszeit besonders zu, um diesen neuen Lebensabschnitt
zu meistern. Um |hrem Kind diesen Weg zu ermoglichen, orientieren wir uns am ,,Berliner Einge-
wohnungsmodell”. Wahrend der Eingewdhnung sollte Ihr Kind taglich von der gleichen Bezugsper-
son in die Kita begleitet werden.

Vor dem Eintritt in die Kita, bieten wir Ihnen gemeinsam mit lhrem Kind ein Gesprach
zum gegenseitigen Kennenlernen an. Dies kann entweder bei Ihnen zuhause oder in der
Kita stattfinden. Zur Vorbereitung darauf erhalten Sie beim Anmeldegesprach einen Fra-
gebogen.

Wir erreichen eine behutsame Eingewohnung, indem wir die ersten drei Tage nutzen,

um mit lhrem Kind Kontakt aufzunehmen und/oder zu spielen. Sie bleiben an diesen drei
Tagen 1-1,5 Stunden mit lhrem Kind in der Gruppe. Sie selbst sollten sich passiv verhalten und lhr
Kind in dieser neuen Situation beobachten.

Ab dem 4. Tag werden wir die erste Trennung versuchen. (10-20 Minuten). Sie verabschieden sich
kurz von lhrem Kind, verlassen den Raum, bleiben aber in der Kita. Schrittweise dehnen wir, nach
Absprache und individuell auf Ihr Kind angepasst, die tagliche Betreuungszeit aus und Gbernehmen
auch die Versorgung des Kindes. Wir entwickeln gemeinsam mit lhnen ein Abschiedsritual und Sie
verbleiben weiterhin in der Einrichtung. Nach dieser Stabilisierungsphase bleibt ihr Kind ohne Sie in
der Kita. Sie sind aber jederzeit fiir uns erreichbar. Nach 6-8 Wochen reflektieren wir mit [hnen den
Verlauf der Eingewdhnung in einem Gesprach.

Die Eingewdhnung gilt als abgeschlossen, wenn sich lhr Kind von uns trésten lasst und mit Freude
und entspannt seine neue Umgebung erkundet und spielt.

Die Mitarbeiter/innen haben eine besondere Verantwortung gegeniiber den ihnen anvertrauten
Kindern. Deren Wohl ist ein wichtiger Bestandteil des Betreuungsauftrags. Bei Gefahrdungen han-
deln wir nach dem Schutzkonzept des Bistums Limburg und in Zusammenarbeit mit zustandigen
Amtern und Personen.

In der Eingewdhnungsphase und der Entwicklung der Kinder werden regelmafig Aufzeichnungen
erstellt. Diese bilden die Grundlage fur Entwicklungsgesprache mit Eltern. Sie dienen auch fir die
Zusammenarbeit mit der Schule.



Partizipation bedeutet fir uns Selbst- und Mitbestimmung der Kinder in unterschiedlichen Berei-
chen. Wahrend des Freispiels suchen sich die Kinder selbstdndig Materialien, Spiele, Aufenthaltsbe-
reiche und Spielpartner aus. Somit kdnnen sie das tun und erkunden, was ihrem aktuellen Interesse
und Entwicklungsstand am meisten entspricht. Auch im Gruppenkreis oder beim Rausgehen erhal-
ten die Kinder Mdglichkeiten, sich Optionen auszusuchen oder eigene Vorschlage einzubringen und
so das Gruppengeschehen mitzubestimmen, z.B. Lieder, Kreisspiele, Blicher, Themen, Ausflugs-
ziele. Immer wieder erfahren wir, wie gerade demokratische Mehrheitsentscheidungen
sich einerseits positiv auf das Selbstwertgefiihl der Kinder auswirken, wenn das favori-
sierte Objekte oder Projekt die Zustimmung der Mehrheit erhalt. Andererseits wird beim
Zurickstellen eigener Wiinsche Frustrationstoleranz gelibt und Resilienz geférdert. Ein
weiterer wertvoller Aspekt der Partizipation stellt in unseren Augen die Verantwortung
dar, die Kinder Ubertragen bekommen, wenn sie beim gemeinsamen Mittagessen/ Friih-
stick helfen, die Tische zu decken oder abzuwischen und ihren Platz aufzurdumen. Auch die An-
und Ausziehsituation bietet den Kindern die Gelegenheit Anderen Hilfe zu leisten. Kimmernisse
und Beschwerden von Kindern, aber auch uns anvertraute positive GefihlsduRerungen und Bege-
benheiten, nehmen wir mit der ihnen geblhrenden Achtung wahr.

Der Kindergarten Ubernimmt eine aktive Rolle beim Erwerb sprachlicher Fertigkeiten. Dieser defi-
niert sich durch Sprachverstandnis, Artikulation, Wortschatz, Satzbau und Grammatik. Eine unge-
storte Sprachentwicklung bildet eine wichtige Grundlage fir eine harmonische soziale und geistige
Entwicklung der Persdnlichkeit.

Neurophysiologische Bedingungen, wie die Reifung der Motorik zur gezielten Lautbildung, ein aus-
gebildetes Hor- und Sehvermdégen und das Gedéachtnis stellen unabdingbare Voraussetzungen fir
den Spracherwerb dar, mussen allerdings immer auch im Hinblick auf die sozial — emotionale und
die kognitive Entwicklung betrachtet werden.

Ein Fehlen von Anreizen in der Umwelt kann gegebenenfalls dazu flihren, dass sensible Phasen fir
die Sprachentwicklung / Spracherweiterung gestort oder gar versaumt werden.

Ergdnzend zum Elternhaus begleitet und fordert unser Kindergarten die sprachliche Entwicklung
der Kinder durch das Betrachten von Bilderblchern, das Vorlesen und Erzdhlen von Geschichten,
Singen von Liedern. Die Aufmerksamkeit fir Wortschatz, Rhythmus und Klang wird besonders
durch Sprach- und Reimspiele gefordert.

Seit einigen Jahren beziehen wir das Sprachtrainingsprogramm ,, WUPPI“
fir 5 —6 jahrige Kinder (Freitagsgruppe) in unsere Arbeit mit ein.

Unter Sprachférderung verstehen wir insbesondere eine Differenzierung und Erweiterung der be-
reits vorhandenen kommunikativen Fahigkeiten des Kindes.



Kinder

Das Spiel

Das Spiel stellt die vorherrschende Aktivitdt und Lernmoglichkeit in den ersten Lebensjahren dar.
Das Kind begreift seine Umwelt und baut sich aus diesen Erfahrungen sein Weltbild auf. Das Spiel
fordert nicht nur die sozialen und kognitiven Kompetenzen, sondern die gesamte Entwicklung, inkl.
der Personlichkeit:

o Wahrnehmungsfahigkeit

. Konzentration

o Grob- und Feinmotorik
o Sprachkompetenz

. Fantasie

. Kreativitat

o Selbststdndigkeit

o Durchhaltevermogen
° Frustrationstoleranz
. Kommunikation

Wir stellen den Kindern unterschiedliche Materialien mit hohem Aufforderungscharakter zur Verfu-

gung:
o Naturmaterialien
o Forschungsmaterialien
. Konstruktionsmaterial
. Mal- und Bastelmaterial
o Rollenspielmaterial
o Regelspiele
o Bicher
o Rickzugsmoglichkeiten

Wir achten bei der Auswahl der Materialien auf Qualitdt und moglichst vielseitige Verwendbarkeit.
Wir haben den Anspruch, dass jedes Kind, unabhangig von seinem Alter, seiner Entwicklung und
der Zeit, die es bereits bei uns verbracht hat, noch Material vorfindet, dass es anspricht und her-
ausfordert.




Der Gruppenkreis ist sehr wichtig zur Bildung des Gemeinschaftsgefiihls der Gruppe. Er gibt uns die
Moglichkeit, mit allen Kindern zu kommunizieren.

Die Art der Kommunikation ist sehr vielfaltig. Zum einen werden tagliche Anliegen besprochen, In-
formationen weitergegeben, Geburtstage gefeiert, Blicher vorgelesen, Kreisspiele gespielt und The-
men - auch musikalisch - erarbeitet.

Wahrend des Gruppenkreises lernen die Kinder bestimmte Regeln einzuhalten. Nur einer
kann sprechen, die anderen hoéren ihm zu und lassen ihn ausreden.

Bei der Erarbeitung von Themen werden die Kinder ermutigt, ihre Meinung frei zu au-
Rern, und dazu angehalten, konzentriert mitzuarbeiten. Wahrend des Vorlesens von Ge-
schichten Uben sie, aufmerksam zuzuhoren.

Bei Geburtstagsgratulationen lernen die Kinder, offen ihre Glickwinsche dem Geburtstagskind
vorzutragen.

Der Kindergarten Ubernimmt eine aktive Rolle beim Erwerb sprachlicher Fertigkeiten. Dieser defi-
niert sich durch Sprachverstandnis, Artikulation, Wortschatz, Satzbau und Grammatik. Eine unge-
storte Sprachentwicklung bildet eine wichtige Grundlage fir eine harmonische soziale und geistige
Entwicklung der Persdnlichkeit.

Neurophysiologische Bedingungen, wie die Reifung der Motorik zur gezielten Lautbildung, ein aus-
gebildetes Hor- und Sehvermoégen und das Gedéachtnis stellen unabdingbare Voraussetzungen fir
den Spracherwerb dar, mussen allerdings immer auch im Hinblick auf die sozial — emotionale und
die kognitive Entwicklung betrachtet werden.

Ein Feh- len von Anreizen in der Umwelt kann gegebenenfalls dazu flihren, dass sensible Phasen
fir die Sprachentwicklung / Spracherweiterung gestort oder gar versaumt werden.

Ergdnzend zum Elternhaus begleitet und fordert unser Kindergarten die sprachliche
Entwicklung der Kinder durch das Betrachten von Bilderblchern, das Vorlesen und Er-
zahlen von Geschichten, Singen von Liedern. Die Aufmerksamkeit fiir Wortschatz,
Rhythmus und Klang wird besonders durch Sprach- und Reimspiele geférdert.

Seit einigen Jahren beziehen wir das Sprachtrainingsprogramm ,, WUPPI“
fir 5 —6 jahrige Kinder (Freitagsgruppe) in unsere Arbeit mit ein.

Unter Sprachférderung verstehen wir insbesondere eine Differenzierung und Erweiterung der be-
reits vorhandenen kommunikativen Fahigkeiten des Kindes.

Die Wahrnehmung wird geschult und Phantasie, Kreativitat und Denkvermogen gleichzeitig gefor-
dert.



Musikpadagogik
In unserem Kindergarten begleitet uns die Musik standig.

Im Jahreskreis singen wir viele alte, neue und religitse Lieder mit den Kindern, die ihnen die Inhalte
unserer Themen noch naher bringen und sie vertiefen.

Die Entwicklung der Sprache wird durch das Liedgut spielerisch geférdert. Sprachgehemmte Kinder
verlieren hierbei schnell ihre Scheu.

Das Heranflihren an erste Instrumente erreichen wir durch den Einsatz verschiedener
Klangkdrper. Sie stehen den Kindern in den Gruppen zeitweise zur Verfigung oder wer-
den zur Begleitung unserer Lieder eingesetzt. Reime, Rhythmen, Singspiele, Gedichte
und Lieder zeigen, dass Sprache und Musik eine enge Verbindung haben.

RegelméaBiges Vorlesen und Singen erweitert den Wortschatz und verbessert den
Sprachgebrauch.

Naturerleben
Spaziergange durch Wald und Felder

Den an den Kindergarten angrenzenden Wald nutzen wir zu
Spaziergdngen und vielerlei Unternehmungen. Wir spielen,
schleppen Aste, sammeln Blatter, Kastanien, Tannenzapfen
und schéne Steine zum Basteln. Wir lauschen den Gerduschen
der Natur- dem Wind in den Baumen, dem Zwitschern der Vogel oder dem Rascheln des Laubes.
An unseren alljahrlich stattfindenden Festen, dem Schlafmitzenfest und dem Sommerfest bietet er
uns Gelegenheit fir Nachtwanderungen, Schnitzeljagden und Rallyes.

Waldwoche

Einmal im Jahr findet im Rahmen der Freitagsgruppe eine Waldprojektwoche statt. Dies
bedeutet, dass die Kinder bereits gegen 8:30 Uhr mit Rucksack, Isoliermatte und Be-
cherlupen bepackt, vom Kindergarten losziehen.

Bevor wir unser Walddorf, das im Laufe der Jahre entstanden ist und aus Schutzhitten
und einem Waldsofa besteht, aufsuchen, stimmen wir uns mit einem BegriRungsritual auf den
Wald ein.

Ein Aufenthalt in Wald und Wiese ermdglicht aus pddagogischer Sicht fir die gesamte kindliche
Entwicklung forderliche Erfahrungen:

- In Wald und Wiese kann Stille erfahren werden.
- Die Kinder bemerken Dinge, die ihnen vorher nicht bewusst waren.
- Im Freien entwickeln sich seltener Konflikte und Aggressionen.

Die Kinder sind mit Situationen konfrontiert, die fur sie ungewohnt sind (steil abfallende Hange, im
Weg liegende Aste, unebener Waldboden).

Die Kinder schulen ihre motorischen Fahigkeiten, indem sie korperliche Herausforderungen zu be-
waltigen lernen. Besonders wichtig ist uns, den Kindern die Achtung im Umgang mit der Natur
(Tiere und Pflanzen) zu vermitteln.



Einmal in der Woche vormittags kénnen die 5-6jahrigen die Turnhalle an der Grundschule Mam-
molshain nutzen.

Um den Kindern ein freies Bewegen zu ermdglichen, legen wir Wert darauf, dass sie schon in der
entsprechenden Kleidung in den Kindergarten kommen. Die Turnschuhe/Turnschlappchen werden
in der Umkleide der Turnhalle mit den Strallenschuhen gewechselt.

Das Turnen beginnt mit einer Aufwarmphase. Anschlieend setzen wir verschiedene Ge-
rate (Bock, Hocker, Seile, Banke, Sprossenwand) ein, gestalten ein Thema z. B. Zirkus mit
Hilfe der Gerate, spielen Bewegungsspiele und beschliefen die Turnstunde mit einer be-
ruhigenden Abschlussrunde.

Durch regelmaRiges Turnen lernen die Kinder ihren eigenen Korper besser kennen und
Uiben, ihn zu beherrschen und zu kontrollieren. RegelmaRiges Uben macht den Bewegungsablauf
sicherer. Das Kind nimmt die Welt weniger Gber den Kopf als Uber seine Sinne und Tatigkeiten kor-
perlich wahr. Die Grundbewegungsformen (gehen, laufen, springen, kriechen,

rollen, schieben, ziehen, hangen, werfen) werden immer mehr verfeinert. Fortschritte werden ins-
besondere hinsichtlich der koordinativen Fahigkeiten (Gleichgewicht, Rhythmus, Reaktion, Orien-
tierung) deutlich.

Je nach Ziel beinhaltet unsere Arbeit auch beim Turnen freie und angeleitete Momente, in denen
der Handlungs- und Entscheidungsspielraum der Kinder variieren kénnen. Besonders wichtig ist es
uns, den Kindern SpaR und Freude an der Bewegung zu vermitteln.

Die Entwicklung des Kindes ist ein ganzheitlicher Prozess, in dem Bewegung eine wesentliche Be-

deutung hat (Fihlen, Denken, Wahrnehmen und sich bewegen sind untrennbar miteinander ver-
bunden). Die jeweiligen Bereiche beeinflussen sich gegenseitig und ein Mangel an Be-
wegungserfahrung wirkt sich somit nicht nur auf die korperlich-motorische Entwicklung
eines Kindes aus, sondern hat nachhaltige Folgen fir seine gesamte Entwicklung

Sich zu bewegen und die Welt mit allen Sinnen kennen zu lernen, ist nicht nur ein ele-
mentares Bedirfnis eines jeden Kindes. Lernen im frihen Kindesalter ist in erster Linie
Lernen Uber Wahrnehmung und Bewegung.

In unserem Bewegungsraum lieben es die Kinder, auf Matratzen zu springen oder sich im Kreis zu
drehen. lhre Spielhandlungen sind Ausdruck des Bedurfnisses, die Welt auf maoglichst vielseitige
Weise sinnlich zu erfahren.



In der Freitagsgruppe sind alle 5-6-jahrigen Kinder der Einrichtung zusammengefasst, die im folgen-
den Schuljahr eingeschult werden sollen. Diese Gruppe trifft sich einmal wdchentlich, meistens frei-
tags unter monatlich wechselnder Leitung einer Erzieherin. Inhalt dieser Zusammenkinfte kénnen
themenbe-zogene pddagogische Angebote, Vor-haben, Projekte und Aktionen sein.

In den letzten Jahren widmeten wir uns in diesem Rahmen unter anderem der Verkehrserziehung,
dem Brandschutz, der Umwelterziehung, der Theatererziehung, dem Experimentieren,
hielten Erste-Hilfe-Kurse ab, unternahmen Ausfliige und vieles mehr.

Unser hauptsachliches Ziel liegt hierbei in der Férderung der speziellen Eigenschaften,

Interessen und Fahigkeiten dieser Altersgruppe, insbesondere im Hinblick auf den bevor-

stehenden neuen Lebensabschnitt, der mit der Einschulung beginnt. Besonders wichtig

erscheint uns der Aspekt der Gruppenbildung. Gemeinsame Erlebnisse starken das Zu-
sammengehorigkeitsgefiihl, so dass aus Sonnengruppe, Regenbogen-und Schmetterlingsgruppe
allmahlich die Freitagsgruppe entsteht.

Weitere Schwerpunkte unserer Arbeit mit den ,GroRen” sehen wir in der Hilfestellung und Unter-
sttzung bei der Entwicklung von mehr Selbststdndigkeit und Selbstbewusstsein, in der kindgerech-
ten Vermittlung von theoretischem Wissen und Anleitung zur Praxis, in der Férderung von sozia-
lem Austausch und Kooperation.

Damit wird eine Ubereinstimmung und Kontinuitdt der padagogischen Arbeit und Ziele gewahrleis-
tet.

Zur bevorstehenden Einschulung ladt die Grundschule zu einem vorbereitenden Elternabend ein,
an dem auch der Kindergarten durch eine oder zwei Erzieher/innen vertreten sein kann. Des Wei-
teren wird ein Spielvormittag (ca. 1 Stunde) im Rahmen der Schule organisiert, der den Lehrern und
ihren zukinftigen Schilern die Gelegenheit zum gegenseitigen Kennenlernen gibt.

Das Schlafmutzenfest stellt fir die Freitagsgruppe Abschluss und Hohepunkt des Kindergartenjah-
res dar, bietet es doch die Moglichkeit, endlich einmal im Kindergarten bernachten zu
durfen. An diesem Tag werden die Kinder und ihre Eltern offiziell verabschiedet. Danach
finden keine weiteren wdchentlichen Zusammenkinfte mehr statt. Die angehenden
Schulkinder basteln bis zu den Sommerferien ihre Schultiten und feiern Abschied in
ihren Gruppen.

Einmal in der Woche findet gruppenibergreifend fir die 4-5jdhrigen Kinder das Gewaltpraventi-
onsprojekt ,, Faustlos” statt.

Es beschaftigt sich mit der Geflihlsentwicklung und soll unsere Kinder fiir ihre eigenen Empfindun-
gen sensibilisieren. Vor allem die Rollenspiele, in denen Kinder bestimmte Situationen Uben, die
zuvor meist mittels ansprechender Farbfotos besprochen werden, erfreuen sich groRRer Beliebtheit.

Ziele dieses Projektes:
o Geflihle erkennen und unterscheiden
. Probleme benennen und Problemldsungsstrategien entwickeln

. Kontrolliert auf eigene und Impulse anderer reagieren



Wir gestalten Essenssituationen so, dass die Kinder das Essen genussvoll und mit allen Sinnen erle-
ben. Wir nehmen uns Zeit, prasentieren die Mahlzeiten einladend und dekorieren den Tisch jahres-
zeitlich. Wir fordern die Tischkultur durch schénes, ansprechendes Geschirr und unterstitzen die
Selbststandigkeit und Feinmotorik durch entwicklungsgerechtes Geschirr und Besteck.

Vielfaltiges und abwechslungsreiches Essen |adt die Kinder ein, neue Speisen kennen zu lernen. Die

ge- meinsamen Mahlzeiten fordern das Gemeinschaftsgefihl, Kennenlernen von Kindern aus
anderen Gruppen, Hilfeleistungen, Teilen, gegenseitige Ricksichtnahme und die Kommu-
nikation. Auch Kinder geniellen die Geselligkeit und Gemdtlichkeit hierbei, kommen zur
Ruhe und koénnen sich entspannen. Die Kinder entscheiden selbst darlber was und wie
viel sie aus der vorhandenen Auswahl nehmen und essen. Im Anschluss an das Mittages-
sen putzen die Kinder ihre Zahne.

Weitere Ziele sind:

o Pflege der Esskultur

o Wissen und Verstandnis Uber kulturelle Unterschiede erlangen

o Pflege sozialer Beziehungen

o Ein Grundverstandnis Uber gesunde Ernahrung erwerben

o Ein Gespdr fir den eigenen Korper, Hunger und Sattigung entwickeln
o Suchtpravention

Die Kinder bringen sich ihr gesundes Frihstlick von zuhause mit in die Einrichtung, Wasser steht flr
alle zur Verflgung. Frihstlckszeit ist von 7:30 bis 10:15. Die 2-3jadhrigen frihsticken in ihren
jeweiligen Gruppen, die 4-6jahrigen im Bistro.

Die Kinder helfen beim Eindecken der Tische mit. Die 2-3jahrigen essen um 12:00 Uhr
gemeinsam in der Schmetterlingsgruppe. Die Bezugserzieherinnen aus den anderen Gruppen be-
gleiten die Kinder dorthin.

Die 4-6jahrigen essen im Bistro und im Funktionsraum der Sonnengruppe.

Alle Kinder essen eigenstandig mit Besteck und bedienen sich selbst aus den Schisseln. Nach dem
Essen rdumen die Kinder ihren Platz auf und helfen beim Tische abwischen.



Wir ermdglichen allen Kindern eine Phase der Erholung und Entspannung, da Schlaf und Ruhe ein
Grundbedirfnis jedes Menschen ist. Die kérperlichen BedUrfnisse sind entwicklungsabhdngig und
unterscheiden sich, deshalb ziehen sich die 2-3jahrigen nach dem Mittagessen gemeinsam in ein
eigenes , Kuschelnest” zurlick. Hierbei werden sie von einer Bezugsperson unterstitzt und zu ihrem
Wohlbefinden tragen gemeinsame Schlafrituale bei. Die 4-6jahrigen gehen nach dem Mittagessen
mit einer Bezugsperson in den Bewegungsraum. Dort kuscheln sie sich mit ihren eigenen
Kopfkissen auf die vorhandenen Matten. Die Ruhephase, die der Entspannung von Kor-
per und Geist dient, wird mit einer , Traumreise” eingeleitet und dauert ca. 20 Minuten.

Darlber hinaus haben alle Kinder die Moglichkeit sich zum Ausruhen oder Schlafen auch
wdahrend des Alltags in die entsprechende Bereiche zuriick zu ziehen.

In jedem Raum stehen Rickzugsmoglichkeiten zur Verfigung. Die Kinder kénnen sich z.B.
aus Decken eine Hohle bauen oder sich in vorhandene Nischen betten. So nehmen sie sich im Alltag
kleine ,Auszeiten” und kénnen trotzdem noch das Gruppengeschehen mit verfolgen.

Wir wollen die Kinder ganzheitlich emotional versorgen und dazu gehért auch eine wertschatzende
und umsorgende Pflege.

Die Pflegesituation gestalten wir in einem respekt- und beziehungsvollen Miteinander, in Koopera-
tion und Dialog mit dem Kind. Das Kind mit seinen Bedlrfnissen steht im Vordergrund und Gber-
nimmt eine aktive Rolle. Es sucht sich auch aus von wem es gewickelt werden will.

Wir wickeln die Kinder Bedarfsorientiert. Die Windeln und Pflegeprodukte werden von den Eltern
mitgebracht.

Da auch im Bereich der Blasen- und Darmkontrolle die Entwicklung individuell unterschiedlich ist,
achten wir auf die Signale des Kindes und seine Bereitschaft sich von der Windel zu
,verabschieden”. Wir drangen sie nicht. Den Ubergang bis zum selbststdndigen Aufsu-
chen der Toilette begleiten wir in Kooperation mit den Eltern. Wir unterstitzen die Kin-
der dabei in ihrer zunehmenden Autonomie und ermutigen sie auch wenn es zwischen-
durch mal kleine ,,Pannen” gibt.



Wir halten eine Zusammenarbeit mit den Eltern, die gepragt ist von gegenseitigem Vertrauen, Ach-
tung und Toleranz, fur eine entscheidende Grundlage unserer Arbeit. Wir wiinschen uns Eltern, die
engagiert und kooperativ die padagogische Arbeit unterstitzen.

An erster Stelle steht immer das Wohl des Kindes. Wir begegnen uns mit Aufmerksamkeit, Wert-

schatzung und Zuspruch und machen unsere Handlungsweise transparent. Die Eltern werden aktiv
in unsere Arbeit einbezogen. So bendtigen wir ihre Mithilfe im Besonderen auch bei der
Gestaltung von Festen. Die Arbeit der Eltern besteht hier in der Organisation von Hilfs-
mitteln und der tatkraftigen Unterstitzung im Auf- bzw. Abbau. Des Weiteren unterstit-
zen uns die Eltern beispielsweise bei Ausfligen und Abholdiensten.

Hier finden Eltern aktuelle Informationen.

Der personliche Briefkasten eines Kindes dient der Mitteilung von Informationen
(Schultermine, Ausflige, Kirchen-feste etc.) So konnen auch Eltern kleine Mitteilungen untereinan-
der verschicken.

finden zweimal im Jahr statt. Die Tagesordnungspunkte entsprechen aktuellen An-
ldssen. So kann ein Elternabend, aulRer bei einer anstehenden Elternbeiratswahl, einen Rickblick
Uber bzw. eine Vorschau auf die Arbeit der letzten bzw. kommenden Wochen beinhalten oder un-
ter einem besonderen Thema stehen. Ein offener Teil, in dem Eltern Fragen stellen, Fragen disku-
tieren und Ideen entwickeln, ist selbstverstandlich Bestandteil jedes Elternabends.

RegelmdRig finden Elterngesprache statt. Die Grinde hierfir kdnnen unter-
schiedlich sein. Eltern mochten erfahren, wie es ihrem Kind im Kindergarten geht, wie sich das Kind
hinsichtlich seiner Selbststandigkeit, Bewegung, seinem Sozial- und Spielverhalten entwickelt. Die-
ser Austausch ist fur Erzieherinnen und Eltern gleichermalien wichtig, so kénnen auch wir Informa-
tionen Uber den Alltag des Kindes zuhause erhalten. Bestehen Schwierigkeiten, kénnen Eltern und
Erzieher gemeinsam nach Losungen suchen.

Fester Bestandteil unserer Elternarbeit ist die Durchfilhrung von Festen zu kirchlichen und
gesellschaftlichen Anldssen. Hier lernen sich die Eltern in einer lockeren und entspannten
Atmosphédre kennen oder vertiefen bestehende Freundschaften. Einige Feste werden
vom Kindergartenteam alleine organisiert, andere, wie das groRe Sommerfest, kdnnen
nur durch die tatkréftige Unterstltzung der Eltern gelingen.



Eltern sind herzlich eingeladen, sich fir die Belange der Kita im Kita-Beirat zu engagieren und das
Kita-Team durch ihr Mitwirken zu unterstitzen. Der Kita-Beirat nimmt vielfdltige Aufgaben, Rechte
und Pflichten wahr, ist Berater, Vermittler und Organisator in verschiedenen Gremien.

Der Kita-Beirat setzt sich dabei zusammen aus Vertretern der Eltern, des Kita-Teams und des Tra-

gers. Die Elternvertreter werden aus der Elternschaft flr eine Amtszeit von 2 Jahren gewahlt. Ein
vorzeitiges Ausscheiden ist auch nach einem Jahr moglich (etwa weil das Kind dann die
Schule besucht), dies erfordert dann ein Nachrlicken von Wahlkandidaten oder eine
Neuwahl beim nachsten Gesamtelternabend.

Pro 20 Kinder sind ein Elternvertreter und ein Stellvertreter zu wdhlen. Dabei braucht es
fir weniger als 20 Kinder nur einen Elternvertreter. Fir unseren Kindergarten St. Michael
kdnnen also 4 Elternvertreter und 3 Stellvertreter gewdhlt werden.

Der Kita-Beirat vertritt die Interessen des Kindergartens St. Michael und Ubermittelt deren Anliegen
und Anregungen. Die Elternvertreter sind damit Bindeglied zwischen Kita und Elternschaft und die-
nen beiden Seiten als Ansprechpartner.

Bei Interesse an einer Mitarbeit kdnnen Sie gerne in unserem Kindergarten St. Michael die Beirats-
ordnung einsehen. Sollten Sie Fragen haben, sprechen Sie uns jederzeit gerne an.

Uber die in der Beirats-Ordnung festgelegten Regelungen hinaus, nehmen die Elternvertreter im
Beirat des Kindergartens St. Michael seit vielen Jahren weitere Aufgaben wahr:

Die Elternvertreter im Beirat veranstalten einmal im Jahr eine Faschingsfeier fiir Kinder in der Turn-
halle. Des Weiteren fordern sie das Engagement der Elternschaft und beteiligen diese aktiv an
mehreren Festen des Kindergartens, der Gemeinde und der Vereine. Erldse dieser Feste kommen
dem Kindergarten in Form von Anschaffungen oder Ausfliigen zugute.

Die Zusammenarbeit des Kindergartens mit dem Vereinsring bietet den Elternvertretern im Kita-
Beirat die Moglichkeit, Interessen zu vertreten, Offentlichkeitsarbeit zu betreiben und gegebenen-
falls Unterstltzung zu erhalten.



Unser Team arbeitet mit dem Qualitdtsmanagementsystem (QiTa) das sich an dem Hessischen Bil-
dungs-und Erziehungsplan und dem KTK-Gutesiegel orientiert. Hier werden fir alle erforderlichen
Bereiche Prozesse beschrieben und Verantwortlichkeiten festgelegt. Die Prozesse werden in festge-
legten Zeitabstdnden Uberprift und auditiert. So kénnen Verbesserungsmoglichkeiten erkannt, um-
gesetzt und in unserer taglichen Arbeit verankert werden.

In unserem Kindergarten beschaftigen wir zur Betreuung der Kinder ausschlielRlich pada-

gogische Fachkrafte. Ihre Arbeit kann unterstitzt werden von Praktikanten, die sich fur

das Berufsbild Erzieher*in interessieren oder junge Menschen, die ein freiwilliges sozia-
les Jahr im sozialen Bereich leisten wollen. Wir begleiten auch Auszubildende wahrend Ihrer Quali-
fikation zum/zur stattlich anerkannten Erzieher*in als Praxisbetrieb. Damit leisten wir einen we-
sentlichen Beitrag zu einer qualitativ hochwertigen Ausbildung und férdern das Interesse am Be-
rufsbild des/der Erzieher*in im padagogischen Bereich.

Im Rahmen einer hochwertigen und vor allem vertrauenswirdigen Betreuung der Kinder gehort
der Schutz des Kindeswohls mit zu unseren wesentlichen Aufgaben . Hierflir nehmen wir regelma-
Rig an Praventionsschulungen zum Schutzkonzept flr Kindertageseinrichtungen in katholischer Tra-
gerschaft des Bistums Limburg teil.

Auch Erste-Hilfe-Kurse werden regelmaRig aufgefrischt. Der Hessische Bildungs- und Erziehungs-
plan dient als Grundlage fir die stete Weiterentwicklung unserer Arbeit. Pddagogische Konzepttage
und Fortbildungen finden regelmalig statt.

Die zusatzlichen Angebote unseres Kindergartens werden alle auf qualifizierter Basis erbracht. Auch
hier bilden sich unsere Mitarbeiter*innen stetig fort. Konzeptionstage dienen uns dazu, unsere
Konzeption zu evaluieren und an verdnderte Gegebenheiten anzupassen.

Wadchentliche Teamgesprache dienen dem internen Austausch, der Abstimmung der Ablaufe und
der Reflexion unserer padagogischen Arbeit. Hier lernen wir von und miteinander. Gemeinsam ar-
beiten wir stetig an unserem Qualitatsmanagement und entwickeln dieses weiter.

Der Zusammenschluss von 7 Kindertagesstatten der Pfarrei macht Giber die monatlichen Leitungs-
runden einen weiterreichenden Erfahrungs—und Informationsaustausch maoglich, den alle Lei-
ter*innen als wertvolle Unterstiitzung erleben.

Die Mitarbeiter*innen, die in unserer Kiiche arbeiten, nehmen an regelmaRigen Hygiene-
schulungen und - wie auch alle Gbrigen Mitarbeiter*innen - an ebenfalls regelmaRigen
Biostoffuntersuchungen teil.

Es ist uns wichtig, Kinder mit gesundheitlichen Einschrdnkungen entsprechend zu bericksichtigen.
Wichtig ist dabei, dass uns Krankheiten gemeldet werden und die Eltern mit uns Gber den Impf-
schutz ihrer Kinder ins Gesprdach kommen. Nur wenn uns Informationen vorliegen, kénnen wir ent-
sprechend handeln.



Wir nehmen die Beschwerden der Kinder bewusst wahr und verhalten uns wertschatzend. Wir in-
teressieren uns flr die an uns herangetragenen Anliegen und Sorgen, férdern und unterstitzen die
Kinder darin, sich zu dufRern und besprechen und erarbeiten gemeinsam Losungen.

Eltern kénnen jederzeit ihre Beschwerden und Anregungen vorbringen. Tur- und Angel-
gesprache sind hierbei genauso wichtig wie vereinbarte Elterngesprache. Tréger, Leitung,
Fachkrafte und Elternvertreter dienen als Ansprechpartner.

Im Rahmen unserer regelmaRigen Teamgesprache beraten wir uns gegenseitig kollegial und gehen
offen und konstruktiv mit Konflikten und Kritik um. Gemeinsam wollen wir besser werden in unse-
rem Tun und in unserer Zusammenarbeit wachsen.



Pfarrer und Seelsorgeteam der Pfarrei Maria Himmelfahrt im Taunus, Kénigstein

den Ubrigen 6 katholischen Kitas unserer Pfarrei in Konigstein, Kronberg, Oberhochststadt,
Falkenstein, Schlossborn und Glashiitten sowie der zustdandigen Tragerbeauftragten

Fachberatung des Bistums Limburg

Verwaltungsrat der Pfarrei

Ortsausschuss und Ortsteam des Kirchortes Mammolshain
Pfarrer der evangelischen Kirchengemeinde
Elternbeirat

Eltern

Ortsvorsteher

Stadt Konigstein

Stddtische und evangelische Kindergarten in Kdnigstein
Grundschule Mammolshain

Forderverein Bienenkorb

Gesangverein MGV Heiterkeit

Vereinsring

Obst- und Gartenbauverein Mammolshain und Kronberg
Freiwillige Feuerwehr Mammolshain
Heilig-Geist-Schwestern

Patenzahndrztin unseres Kindergartens

Caritasverband Limburg

Rentamt Kelkheim

Landratsamt Bad Homburg

Beratungsstellen des Hochtaunuskreises

Presse: Kdnigsteiner Woche, Taunuszeitung
Heimatverein Mammolshain

,Die Fiichse” als Caterer



